SELECTION D’UN.E DIRECTEUR/DIRECTRICE POUR L’INSTITUT DE
PROMOTION DES FORMATIONS SUR L’ISLAM

L’Institut de promotion des formations sur I'islam est dirigé par un directeur/directrice, qui doit rendre des
comptes au Comité de direction.

FONCTION

Il/Elle exécute les missions de I'Institut.

II/Elle est chargé-e de proposer au Comité de direction des actions qui rencontrent les missions de I'Institut,
principalement :

01. une cartographie des formations existantes sur I'islam en Communauté frangaise et plus largement en
Belgique ;

02. une synthése des demandes de financement des formations a destination des imams, des maitres et
professeurs de religion islamique, des conseillers islamiques, des acteurs socioculturels ou tout autre public
intéressé par l'islam ;

03. une politique de mise en réseau de ces formations ;

04. l'organisation de conférences et des conférences-débats ;

05. I'exploration des voies pour la création d’'une « Chaire interuniversitaire d’islamologie pratique »;
Il/Elle est aussi en charge de

» la gestion journaliére et budgétaire de I'Institut ;
» la rédaction du projet de rapport annuel.

Il/elle assiste avec voix consultative aux réunions du Comité de direction et du Comité scientifique de
I'Institut.

Il/elle sera soutenu-e par un-e assistant-e administratif-ive.

PROFIL

COMPETENCES SPECIFIQUES

» Connaissance des courants de I'islam et des populations musulmanes de Belgique

» Connaissance en science religieuse islamique

» Connaissance de la construction de curricula des formations académiques et continues

» Connaissance approfondie du paysage institutionnel belge, et FWB, et de son fonctionnement

COMPETENCES EN GESTION ET COMMUNICATION

v

> Excellente communication écrite et orale et bonne aptitude relationnelle

» Capacité a s’exprimer, présenter et rédiger de maniere claire

» Connaissance en matiere de gestion financiére

> Connaissance active de langues étrangéres, principalement I'anglais, la connaissance de I'arabe
classique constitue un atout
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COMPETENCES PERSONNELLES

»

»

Faire preuve de créativité
Faire preuve de proactivité

DIPLOME REQUIS

»

»

Dipldmes de licence ou de master (ou équivalent)
Formation dans le domaine de la connaissance de I'islam et des populations musulmanes constitue un
atout

CONDITIONS D’ENGAGEMENT ET DE TRAVAIL

CONTEXTE DE LA FONCTION

»

Lieu de travail : Institut de promotion des formations sur l'islam, Rue Royale 180 & 1000 Bruxelles.

CONDITIONS DE TRAVAIL

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Niveau 1

Catégorie : Directeur/Directrice — Rang 12

Type de contrat : CDI

Régime de travail : temps plein éventuellement fractionnable

Bareme : 120/1 (traitement annuel brut indexé au 01/07/2017 de minimum 48.608,50 € et de maximum
73.265,22 € + pécule de vacances + prime de fin d’'année)

Gratuité des transports en commun pour les déplacements domicile — lieu de travail ;

Titres-repas d’une valeur de 6,60 € par jour presté (avec retenue de 1.24 €) ;

Cet emploi est accessible aux Belges ou aux ressortissants de I'Espace économique européen (ou de
la Suisse) ou aux ressortissants hors Espace économique européen disposant d’un titre de séjour et
d’'un permis de travail valides ;

Etre en possession du/des dipldme-s requis ou de leur équivalence octroyée par le service de la
reconnaissance académique et professionnelle des dipldmes étrangers d’enseignement supérieur du
Ministére de la Fédération Wallonie-Bruxelles ;

Etre de bonne vie et meceurs.

COMMENT POSTULER ?

Introduction de la candidature jusqu’au 15 ao(t 2018 inclus ;

Pour étre prise en considération, votre candidature a cette fonction devra nécessairement comporter :

La candidature doit comporter :

»

»

»

un curriculum vitae actualisé ;
une copie du dipldme ;
une lettre de motivation circonstanciée (une page) ;
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» une présentation écrite (deux pages) de votre projet dans la fonction de directeur/directrice sur base du
décret portant sur la création de I'Institut de promotion des formations sur 'islam du 14 décembre
2016 ;

» pour les diplémes obtenus hors Belgique, une attestation d’équivalence du dipldme de la Communauté
frangaise (pour I'obtenir : 02 690 89 00 — Service des équivalences).

Les dossiers de candidature seront adressés par courrier, a ’adresse suivante :

» Par courrier, a lI'adresse suivante :
Institut de promotion pour les formations sur l'islam
A I'attention de Mme Francoise Tulkens et M. Andrea Rea
Rue Royale 180
1000 Bruxelles

» Et par mail a 'adresse : fatma.araci@ares-ac.be

Si vous souhaitez plus d’informations sur cette fonction, vous pouvez contacter :
Fatma ARACI
Secrétariat de 'Administrateur de ’ARES

fatma.araci@ares-ac.be
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